
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 15144 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

V a V Akademy, s.r.o., Hlavná 50, 080 01 Prešov 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Ing. Jaroslav Výboštek, PhD. 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 
Žiadateľ inovačného vzdelávania (ďalej IV) v žiadosti uvádza: „Kategória: učiteľ, pedagogikcý 
asistent, školský špeciálny pedagóg, školský digitálny koordinátor, učiteľ profesijného 
rozvoja. Podkategória: učiteľ základnej školy, učiteľ všeobecného vzdelávania v strednej 
škole, učiteľ odborného vzdelávania a prípravy v strednej škole.“ Uvedené kategórie 
a podkategórie pedagogických a odborných zamestnancov nie sú uvedené a roztriedené 
v súlade so zákonom č. 138/2019 Z. z. V súlade s § 22 zákona č. 138/2019 Z. z. chýba 
uvedenie podkategórií kategórie učiteľa profesijného rozvoja. Podkategória kategórie 
učiteľa: učiteľ základnej školy nie je uvedená v súlade s § 20 zákona č. 138/2019 Z. z. 

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovačného vzdelávania 

Žiadateľ o vydanie oprávnenia na poskytovanie IV v časti vymezenia obsahovej oblasti  
neuvádza obsah IV zameraný na prehĺbenie, rozšírenie a inováciu kompetencií potrebných 
na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii alebo podkategórii pedagogického  
zamestnanca. Uvádza na čo vzdelávanie reflektuje a na čo je zamerané. Terminologicky 
a koncepčne je nie správne uvedené, že obsahová náplň zahŕňa najmä rozvoj digitálnych 
atď. Táto časť žiadosti uvádza obsah a ciele vzdelávania, na čo sú orientované, z čoho 
vychádza vzdelávací program a pod. Koncepčne nie je táto časť žiadosti ukotvená na znenie 
§ 55 zákona č. 138/2019 Z. z. Medzi dokumentami uvádza žiadateľ dokumenty, ktoré nie sú 
relevantné k žiadosti o o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania. Na 
základe uvedného obsahu nie je možné, z nižšie uvedených možností, definovať  obsahovú 
oblasť. 

Obsahová oblasť: 

☐ kurikulum ☐ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  

Žiadateľ neuvádza podklady pre posúdenie splnenia kritérií na posúdenie spôsobilostí 
posklytovať IV v štruktúre uvedenej v zákone č. 138/2019 Z. z. a vyhláške č. 361/2019 Z. z.  

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

 
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☐ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☐ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☒ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
V žiadosti je uvedené vzdelanie a odbornosť odborného garanta. Požiadavky na 
lektorov nie sú uvedené všeobecne, v súlade s § 6 ods. 2, písm. b) vyhlášky č. 
361/2019 Z. z. Lektor je uvedený menovite. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

Kliknite alebo ťuknite sem a zadajte text. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 



Kliknite alebo ťuknite sem a zadajte text. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Žiadateľ neuvádza vstupné požiadavky na pedagogických a odborných zamestnancov v 
súlade s § 67, ods. 1 písm. d) zákona č. 138/2019 Z. z. a platnou vyhláškou. 

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Profesijné kompetencie definované žiadateľom vo väzbe na kategórie a podkategórie 
pedagogických zamestnancov nie sú formulované v súlade s oblasťami uvedenými 
v aktuálne platných profesijných štandardoch pre dané kategórie a podkategórie 
pedagogických zamestnancov, vrátane indikátorov.  

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

Ing. Jaroslav Výboštek, PhD. – odborný garant spĺňa požiadavku na stupeň vzdelania a roky 
praxe v súlade s § 55 ods. 6 zákona č. 138/2019 Z. z. 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania po 
zapracovaní vecných pripomienok: 

1. Kategórie a podkategórie pedagogických zmestnancov a odborných zamestnancov je 
potrebné uvádzať v súlade so zákonom č. 138/2019 Z. z. 2. Vstupné požiadavky na zvolenú 
cieľovú skupinu zamestnancov spracovať v súlade s aktuálne platnou legislatívou. 3. Obsahové 
oblasti IV vymedzetiť vo väzbe na jednotlivé kategórie a podkategórie pedagogických 
zamestnancov a odborných zamestnancov. 4. Je potrebné aby žiadateľ rozpracoval profesijné 
kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent IV inovuje. 5. V žiadosti je 
potrebné uviesť požadované vzdelanie a odbornosť na ďalšie osoby, ktoré majú zabezpečovať 
inovačné vzdelávanie. 6. Žiadosť a ďalšie prílohy, dokumenty predložené žiadateľom obsahovo 
a koncepčne mnohé nesúvisia s požiadavkami na žiadosť a príslušnú dokumnetáciu týkajúcu sa 
žiadosti o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania. 

 


